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1.1. Пояснительная записка 
1.1.1. Адаптированная основнаяобразовательная программа начального общего образования 

обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №13» г. Белгорода 
(далее – АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) разработана на основе:  

 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями); 

 Приказа Минобрнауки от 19.12.2014 года № 1598 «Об утверждении ФГОС начального 
общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (с последующими 
изменениями);  

 Приказа Министерства просвещения России от 24.11.2022 года № 1023 «Об утверждении 
федеральной адаптированной образовательной программы начального общего образования для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (с последующими изменениями);  

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 года № 286 
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования» (с последующими изменениями); 

 Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации  от 
28.09.2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодёжи (с последующими изменениями)»; 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 года № 115 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования». 

Содержание АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) представлено учебно-
методической документацией (учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, рабочая программа 
воспитания, календарный план воспитательной работы), определяющей единые для Российской 
Федерации базовые объем и содержание образования уровня начального общего образования, 
планируемые результаты освоения образовательной программы. 

АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) разработан с учетом особенностей 
психофизического развития индивидуальных возможностей обучающихся и обеспечивает 
освоение содержания образования, коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

МБОУ СОШ № 13 г. Белгород осуществляет образовательную деятельность по имеющим 
государственную аккредитацию образовательным программам начального общего образования 
(далее – образовательная организация), разрабатывают АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО.  

Реализация АООП НОО может осуществляться с использованием электронных форм 
обучения с применением дистанционных образовательных технологий (видеоконференция, 
видеоурок, он-лайн консультация, лекция), что регламентируется Положением о реализации 
образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 
с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технолгий МБОУ 
СОШ № 13. При необходимости допускается интеграция форм обучения, например, очного и 
электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий. Описание 
цифровой образовательной среды МБОУ СОШ № 13 приведено в разделе «Система условий 
реализации АООП НОО». 

1.1.2. Цель реализации АООП НОО обучающихся с НОДА: обеспечение выполнения 
требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального 
удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся, обеспечивающих усвоение 
ими социального и культурного опыта. 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
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Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 
а) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 
укрепление здоровья обучающихся; 

б) достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО, целевых установок, 
приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 
обучающегося, индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

в) становление и развитие личности обучающегося в её индивидуальности, самобытности, 
уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных трудностей 
познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

г) создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 
потребностей обучающихся; 

д) обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 
е) обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 
ж) выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через организацию их 

общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной работы, 
организацию художественного творчества с использованием системы клубов, секций, студий и 
кружков (включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 
спортивных, творческих и других соревнований; 

з) использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 
деятельностного типа; 

и) предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы; 
к) участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной 
среды; 

л) включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 
социальной среды (населённого пункта, района, города). 

1.1.3. АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) включает три раздела: 
целевой, содержательный, организационный.  

1). Целевой раздел отражает основные цели начального общего образования, т.е. 
психические и личностные новообразования, которые могут быть сформированы обучающихся 
младшего школьного возраста с НОДА к концу его обучения на уровне начального общего 
образования. 

Целевой раздел АООП НОО включает: 
 пояснительную записку; 
 планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО; 
 систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО. 
2). Содержательный раздел АООП НОО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
 рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 
 программу формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у 

обучающихся; 
 программу коррекционной работы; 
 курсы коррекционно-развивающей области; 
 программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся с ОВЗ при 

получении НОО, программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного 
образа жизни (рабочую программу воспитания); 

 программу внеурочной деятельности. 
Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 
свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 
судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 
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над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 
взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

3). Организационный раздел АООП НОО определяет общие рамки организации 
образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 
программы начального общего образования и включает: 

 учебный план; 
 календарный учебный график; 
 календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 
организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или 
периоде обучения; 

 систему специальных условий реализации АООП НОО. 
1.1.4. В основу формирования АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

положены следующие принципы: 
а) принципы государственной политики Российской Федерации в области образования 

(гуманистический характер образования, единство образовательного пространства на территории 
Российской Федерации, светский характер образования, общедоступность образования, 
адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки 
обучающихся и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 
г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, ориентирующий его 

на развитие личности обучающегося и расширение его "зоны ближайшего развития" с учетом 
особых образовательных потребностей; 

д) онтогенетический принцип; 
е) принцип комплексного подхода, использования в полном объеме реабилитационного 

потенциала с целью обеспечения образовательных и социальных потребностей обучающихся; 
ж) принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП НОО 

ориентировку на программу основного общего образования, что обеспечивает непрерывность 
образования обучающихся с ОВЗ; 

з) принцип целостности содержания образования. Содержание образования едино. В основе 
структуры содержания образования лежит не понятие предмета, а понятие "предметной области"; 

и) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает возможность 
овладения обучающимися с ТНР всеми видами доступной им деятельности, способами и 
приемами познавательной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и 
нормативным поведением; 

к) принцип переноса знаний, умений, навыков и отношений, сформированных в условиях 
учебной ситуации, в деятельность в жизненной ситуации, что обеспечит готовность 
обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной деятельности в реальном мире, в 
действительной жизни; трансформирование уровня полученных знаний в область 
жизнедеятельности; 

л) принцип сотрудничества с семьей; 
м) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 
психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 
педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 
мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 
нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 
2021 г., регистрационный N 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические 
нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", 
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утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 
Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими до 1 января 2027 г. 
(далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

1.1.5. В основу разработки АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 
заложены дифференцированный, деятельностный и системный подходы. 

Дифференцированный подход к реализации ФАОП НОО предполагает учет особых 
образовательных потребностей обучающихся с НОДА, которые проявляются в неоднородности 
по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает необходимость создания 
и реализации разных вариантов АООП НОО, в том числе и на основе индивидуального учебного 
плана. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 
психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 
воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 
закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие личности 
обучающихся с НОДА младшего школьного возраста определяется характером организации 
доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является обучение 
как процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, 
обеспечивающий овладение ими содержанием образования (успешное усвоение системы научных 
знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить образование 
на следующем уровне образования, но и жизненной компетенции, составляющей основу 
социальной успешности). 

1.1.6. Общая характеристика АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1). 
Вариант 6.1 предполагает, что обучающийся с НОДА получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, образованию 
обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения. 

Обязательным является систематическая специальная и психолого-педагогическая 
поддержка коллектива педагогических работников, родителей (законных представителей), 
детского коллектива и самого обучающегося. 

Основными направлениями в специальной поддержке являются: удовлетворение особых 
образовательных потребностей обучающихся с НОДА; коррекционная помощь в овладении 
базовым содержанием обучения; медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные 
мероприятия, медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); психологическая 
коррекция познавательных процессов; психологическая коррекция эмоциональных нарушений; 
психологическая коррекция социально-психологических проявлений; коррекция нарушений речи; 
коррекция нарушений чтения и письма. 

Психолого-педагогическая поддержка предполагает: помощь в формировании и развитии 
адекватных отношений между обучающимся, педагогическими работниками, одноклассниками и 
другими обучающимися, родителями (законными представителями); работу по профилактике 
внутриличностных и межличностных конфликтов в классе, школе, поддержанию эмоционально 
комфортной обстановки; создание условий успешного овладения учебной деятельностью с целью 
профилактики негативного отношения обучающегося к ситуации школьного обучения в целом; 
развитие стремления к самостоятельности и независимости от окружающих (в учебных и 
бытовых ситуациях), к проявлению социальной активности; развитие адекватного использования 
речевых и неречевых средств общения. 

В структуру АООП НОО включена программа коррекционной работы, направленная на 
осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи 
обучающимся с НОДА с учетом их особых образовательных потребностей; минимизацию 
негативного влияния особенностей психофизического развития обучающихся с НОДА на 
освоение ими АООП НОО; взаимосвязь урочной, внеурочной и внешкольной деятельности. 

1.1.7. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА. 
Категория обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата – неоднородная по 

составу группа. Она объединяет обучающихся со значительным разбросом первичных и 
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вторичных нарушений развития, которые отличаются значительной полиморфностью и 
диссоциацией в степени выраженности. Группа обучающихся с НОДА по варианту 6.1: 
обучающиеся с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата различного 
этиопатогенеза, передвигающиеся самостоятельно или с применением ортопедических средств, 
имеющие нормальное психическое развитие и разборчивую речь. Достаточное интеллектуальное 
развитие у этих обучающихся часто сочетается с отсутствием уверенности в себе, с ограниченной 
самостоятельностью, с повышенной внушаемостью. Личностная незрелость проявляется в 
наивности суждений, слабой ориентированности в бытовых и практических вопросах жизни 

1.1.8. Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА. 
В структуру особых образовательных потребностей входят, с одной стороны, 

образовательные потребности, свойственные для всех обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, с другой, характерные только для обучающихся с НОДА. 

К общим потребностям относятся: 
 получение специальной помощи средствами образования; 
 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогическими работниками и одноклассниками; 
 психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; 
 индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для обучающихся, не 

имеющих ограничений по возможностям здоровья; 
 особая пространственная и временная организация образовательной среды; 
 максимальное расширение образовательного пространства за счет расширения 

социальных контактов с широким социумом. 
К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с НОДА, 

относятся: 
 обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как 

через содержание образовательных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 
 введение в содержание обучения специальных разделов, не присутствующих в 

Программе, адресованной традиционно развивающимся сверстникам; 
 использование специальных методов, приёмов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих реализацию 
"обходных путей" обучения; 

 обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды. 
Для этой группы обучающихся обучение в образовательной организации возможно при 

условии создания для них безбарьерной среды, обеспечения специальными приспособлениями и 
индивидуально адаптированным рабочим местом. Помимо этого, обучающиеся с НОДА 
нуждаются в различных видах помощи (в сопровождении на уроках, помощи в 
самообслуживании), что обеспечивает необходимые в период начального обучения щадящий 
режим, психологическую и коррекционно-педагогическую помощь. 

 
1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО (вариант 5.1). 

1.2.1. Общим результатом освоения обучающимися с НОДА содержания АООП НОО 
является полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 
компетенций. 

1.2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО для обучающихся с 
НОДА (вариант 6.1) соответствуют планируемым результатам ООП НОО МБОУ СОШ № 13 (с 
учетом реализации соответствующего ФГОС начального общего образования), дополняются 
результатами освоения программы коррекционной работы. 

1.2.3. Планируемые результаты программы корреционно работы: 
1.2.3.1. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению «Медицинская коррекция и реабилитация»: 
1) умение адекватно оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя: в еде, в 

физической нагрузке, в приёме медицинских препаратов, осуществлении вакцинации; 
2) умение пользоваться личными адаптивными и ассистивными средствами в разных 
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ситуациях (очки, специальное кресло, индивидуально адаптированное рабочее место, 
специализированные клавиатуры компьютера, заменители традиционной мышки, памперсы); 

3) умение удовлетворять биологические и социальные потребности, адаптироваться к 
окружающей среде; 

4) понимание обучающимся того, что попросить о помощи при проблемах в 
жизнеобеспечении - это нормально и необходимо, не стыдно, не унизительно; 

5) умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему за помощью, точно описать 
возникшую проблему, иметь достаточный запас фраз и определений; 

6) умение выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных 
представителей), и объяснять педагогическому работнику (работнику школы) необходимость 
связаться с семьёй для принятия решения в области жизнеобеспечения; 

7) прогресс в развитии самостоятельности и независимости в быту; 
8) представление об устройстве домашней жизни, умение включаться в разнообразные 

повседневные дела, принимать посильное участие в них, адекватная оценка своих возможностей 
для выполнения определенных обязанностей в каких-то областях домашней жизни; 
сформированность умения брать на себя ответственность в этой деятельности; 

9) представление об устройстве школьной жизни; умение ориентироваться в пространстве 
школы и просить о помощи в случае затруднений, ориентироваться в расписании занятий; 

10) умение включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 
посильное участие в них, брать на себя ответственность (прогресс обучающегося в этом 
направлении); 

11) стремление обучающегося активно участвовать в подготовке и проведении праздников и 
других мероприятий дома и в школе, прогресс в этом направлении. 

1.2.3.2. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 
направлению «Психологическая коррекция познавательных процессов»: 

1) развитие у обучающегося любознательности, наблюдательности, способности замечать 
новое, задавать вопросы, включаться в совместную со взрослым исследовательскую деятельность; 

2) умение самостоятельно конструировать по моделям, использовать пространственные и 
метрические признаки предметов, использование словесного обозначения пространственных 
отношений; 

3) увеличение объема произвольной памяти в зрительной, слуховой и осязательной 
модальности; 

4) умение обучающегося выделить, осознать и принять цели действия; 
5) умение планировать свою деятельность по времени и содержанию; 
6) умение контролировать свои действия и вносить необходимые коррективы; 
7) умение обратиться к взрослым при затруднениях в учебном процессе, сформулировать 

запрос о специальной помощи. 
1.2.3.3. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению «Психологическая коррекция эмоциональных нарушений»: 
1) смягчение эмоционального дискомфорта обучающегося, повышение активности и 

самостоятельности, устранение вторичных личностных реакций, обусловленных эмоциональными 
нарушениями, такими, как агрессивность, повышенная возбудимость, тревожная мнительность, 
эмоциональная отгороженность; 

2) модифицирование эмоциональных отношений и переживаний обучающегося, способов 
реагирования на отношение к нему окружающих; 

3) умение самостоятельно находить нужные формы эмоционального реагирования и 
управлять ими; 

4) практические умения саморегуляции, включающие выработку навыков управления 
вниманием, регуляции ритма дыхания и мышечного тонуса. 

109.3.4. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 
направлению: "Психологическая коррекция социально-психологических проявлений": 

1) уменьшение ореола исключительности психологических проблем; 
2) умение получить эмоциональную поддержку от сверстников, имеющих общие проблемы 

и цели; 
3) умение начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 
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пожелание, опасения, завершить разговор; 
4) умение корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; умение 

получать и уточнять информацию от собеседника. 
1.2.3.5. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению «Коррекция нарушений речи»: 
1) умение решать актуальные житейские задачи, используя коммуникацию (вербальную, 

невербальную) как средство достижения цели; 
2) формирование слухового контроля за своим произношением и фонематическим анализом; 
3) нормализация проприоцептивной дыхательной мускулатуры при и вне фонации; 
4) формирование синхронности речевого дыхания и голосоподачи; 
5) автоматизация поставленных звуков; 
6) умение передать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым другим 

человеком; умение делиться своими воспоминаниями, впечатлениями и планами с другими 
людьми. 

1.2.3.6. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 
направлению «Коррекция нарушений чтения и письма»: 

1) умение чтения разных слогов; 
2) умение чтения слов, не несущих смысловой нагрузки; 
3) умение чтения текстов, составленных по законам морфологии и грамматических связей в 

русском языке из слов, не имеющих семантической значимости; 
4) умение дифференцировать звуки на фонетико-фонематическом уровне; 
5) умение осуществлять морфемный анализ и синтез слов; 
6) умение анализировать слова и предложения на лексико-грамматическом уровне; 
7) умение анализировать слова и предложения на синтаксическом уровне. 
 

1.3. Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 
освоения АООП НОО (вариант 6.1). 

1.3.1. Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов освоения 
АООП НОО призвана решать следующие задачи: 

 закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание объекта и 
содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, формы 
представления результатов, условия и границы применения системы оценки; 

 ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие, воспитание 
обучающихся с НОДА, на достижение планируемых результатов освоения содержания учебных 
предметов и программы коррекционной работы, формирование УУД; 

 обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 
позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов; 

 предусматривать оценку достижений обучающихся с НОДА (итоговая оценка 
обучающихся, освоивших АООП НОО) и оценку эффективности деятельности образовательного 
учреждения; 

 позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся с НОДА. 
1.3.2. Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 

освоения АООП НОО (вариант 6.1) предполагает комплексный подход к оценке результатов 
образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов 
образования: личностных, метапредметных и предметных. С учетом того, что планируемые 
результаты освоения АООП НОО обучающихся с НОДА (вариант 6.1) полностью соответствуют 
предметным результатам основной общеобразовательной программы начального общего 
образования, система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов 
освоения АООП НОО (вариант 6.1) также соответствует системе оценки достижения 
планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы начального 
общего образования МБОУ СОШ № 13. 

Оценка результатов освоения обучающимися АООП НОО обучающихся с НОДА (вариант 
6.1) (кроме программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями 
ФГОС НОО, ООП НОО МБОУ СОШ № 13. 

1.3.3. Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 
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освоения АООП НОО должна предусматривать оценку достижения обучающимися с НОДА 
планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы, 
составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, осуществляется в соответствии с требованиями 
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

1.3.4. Принципы осуществления оценки результатов освоения обучающимися с НОДА 
программы коррекционной: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 
особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического и 
социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 
содержания АООП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

1.3.5. Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения 
программы коррекционной работы. 

Применительно к варианту 6.1 задачей экспертной группы, осуществляющей оценку 
достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения программы 
коррекционной работы, является выработка согласованной оценки достижений обучающегося в 
сфере жизненной компетенции. Основой служит анализ изменений поведения обучающегося в 
повседневной жизни по следующим позициям, соответствующим направлениям коррекционной 
работы в условиях инклюзии: 

1) адекватность представлений о собственных возможностях и ограничениях, о насущно 
необходимом жизнеобеспечении; 

2) способность вступать в коммуникацию с взрослыми по вопросам медицинского 
сопровождения и создания специальных условий для пребывания в школе, своих нуждах и правах 
в организации обучения; 

3) владение социально-бытовыми умениями в повседневной жизни; 
4) владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального взаимодействия 

(то есть самой формой поведения, его социальным рисунком); 
5) осмысление и дифференциация картины мира, ее временно-пространственной 

организации; 
6) осмысление социального окружения, своего места в нем, принятие соответствующих 

возрасту ценностей и социальных ролей. 
Результаты анализа изменений в повседневном поведении обучающегося должны быть 

представлены в форме удобных и понятных всем членам экспертной группы условных единиц (0-
3 балла), характеризующих достигнутый уровень жизненной компетенции обучающегося в 
условиях инклюзии. 

1.3.6. Оценка результатов деятельности образовательной организации осуществляется в ходе 
аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических кадров. Она проводится на основе 
результатов итоговой оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО с 
учётом результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, регионального, 
муниципального), условий реализации АООП НОО, особенностей контингента обучающихся. 
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Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) в части 
рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 
учебных модулей, программы формирования УУД соответствуют требованиям в ФГОС НОО и 
ФОП НОО, соответствует ООП НОО МБОУ СОШ № 13. 

 
2.1. Рабочие программы учебных предметов и курсов  

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 
и программа формирования универсальных учебных действий 

2.1.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют основной 
общеобразовательной программе начального общего образования МБОУ СОШ № 13 (с учетом 
реализуемого ФГОС начального общего образования). 

2.1.2. Программа формирования УУД соответствует ООП НОО МБОУ СОШ № 13 
 

2.2. Программа коррекционной работы. 
2.2.1. Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося с ТНР. Содержание программы коррекционной работы для 
каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на 
основе рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

 
2.2.1. Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения, обучающегося с НОДА. Содержание программы коррекционной работы для 
каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на 
основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной программы реабилитации или абилитации 
ребенка-инвалида. 

2.2.2. Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 
помощи обучающимся с НОДА в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в физическом и 
(или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 

2.2.3. Реализация программы коррекционной работы осуществляются в рамках внеурочной 
деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 
требований). 

2.2.4. Программа коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 
6.1) включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие её основное содержание: 

1). Мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для удовлетворения 
особых образовательных потребностей и условий обучения обучающихся с НОДА. 

2). Перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, 
обеспечивающих обучающимся с НОДА удовлетворение особых образовательных потребностей, 
их интеграцию и (или) инклюзию в образовательной организации и освоение АООП НОО. 

2.2.5. Направление и содержание программы коррекционной работы. 
Устанавливаются следующие обязательные направления коррекционной помощи для всех 

категорий обучающихся с НОДА, осваивающих вариант 6.1 АООП НОО: 
1) медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, 

медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); 
2) психологическая коррекция познавательных процессов; 
3) психологическая коррекция эмоциональных нарушений; 
4) психологическая коррекция социально-психологических проявлений; 
5) коррекция нарушений речи; 
6) коррекция нарушений чтения и письма. 
 
 
 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
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2.3. Курсы коррекционно-развивающей области 
2.3.1. Курсы коррекционно-развивающей области направлены на обеспечение развития 

эмоционально-личностной сферы и коррекцию её недостатков, познавательной деятельности и 
целенаправленное формирование высших психических функций, формирование произвольной 
регуляции деятельности и поведения, коррекцию нарушений устной и письменной речи, 
психолого-педагогическую поддержку в освоении АООП НОО. 

Выбор коррекционно-развивающих курсов, их количественное соотношение, содержание 
определяется исходя из психофизических особенностей и особых образовательных потребностей 
обучающихся с НОДА на основе рекомендаций ПМПК и ИПР обучающихся и включаются в 
адаптированную образовательную программу ученика. 

2.3.2. Коррекционный курс «Речевая практика» (или другой курс, имеющий аналогичное 
содержание). 

Основные задачи реализации содержания: 
 развитие различных видов устной речи (разговорно-диалогиеской, описательно-

повествовательной), 
 формирвание умения грмотно ставить и здавать вопросу, отвечать на них; 
 формирование умения составлятьрассказ; 
 развитие связной речи; 
 равитие лексико-грамматического и фонетико-фонематического строя речи; 
 развитие общей разборчивости речи, речевого дыхания, голоса, просодики; 
 формирование синхронности речевого дыхания, голосообразования и артикуляции; 
 развитие письменной речи, коррекция нарушей чтения и письма. 
2.3.3. Коррекционный курс «Основы коммуникации» (или другой курс, имеющий 

аналогичное содержание). 
Основные задачи реализации содержания: 
 формирование различных форм общения обучающегося со взрослыми и сверстниками; 
 тренировка различных коммуникативных умений. 
2.3.4. Коррекционный курс «Психомоторика и развитие деятельности» (или другой курс, 

имеющий аналогичное содержание). 
Основные задачи реализации содержания: 
 формирование различных видовдеятельности: продуктивных видов деятельности 

(конструирование, изобразительная деятельность), элементов трудовой деятельности; 
 развитие сенсорной сферы, межанализаторного взаимодействия; 
 развитие познавательных способностей. 
2.3.5. Коррекционный курс «Двигательная коррекция» (или другой курс, имеющий 

аналогичное содержание). 
Основные задачи реализации содержания: 
 коррекция индивидуальных двигательных нарушений в зависимости от тяжести 

поражения опорно-двигательного аппарата; 
 развитие мелкой моторики и коррекция её нарушений; 
 развитие двигательной активности. 
2.3.6. В проложении приведены курсы коррекционно-развивающей работы учителя-

логопеда, педагога-психолога, которые являются основой для разработки курсов индивидуальных 
и групповых занятий для обучающегося с ОВЗ. 

 
2.4. Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся с ОВЗ при 
получении НОО, программа формирования экологической культуры, здорового и 

безопасного образа жизни (рабочая программа воспитания) 
2.4.1. Данная Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся с ОВЗ 

при получении НОО, программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного 
образа жизни (далее – Программа воспитания) направлена на решение проблем гармоничного 
вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 
окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги могут 
реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. В центре 
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программы воспитания Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 13» (далее, школа) находится личностное развитие 
обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них системных 
знаний о различных аспектах развития России. 

Рабочая программа воспитания  МБОУ СОШ № 13 разработана с учётом Федерального 
закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 
2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 
(далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 
№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021№ 287), 
среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012№ 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 
уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 
организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 
органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 
советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 
деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 
отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 
принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 
ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 
идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 
образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 
их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 
числе предусматривающей углублённое  изучение отдельных учебных предметов, 
учитывающейэтнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

2.4.2. Раздел 1. Целевой 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 
представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 
воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 
задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 
знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 
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готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 
в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 
знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 
общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 
нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 
нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 
социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 
освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты 
освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской 
гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 
внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 
жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 
ФГОС: 

 гражданское воспитание— формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 
и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия— развитие физических способностей с учётом возможностей и 
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состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание —формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания  
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 
гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 
языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового 

и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 
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быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   
Трудовоевоспитание 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическоевоспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность 

в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 
научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 
2.4.3. Раздел 2. Содержательный 
Уклад общеобразовательной организации 
МБОУ СОШ № 13 расположено в районе Харьковской горы Западного административного 

округа. Район спальный. Большую часть жилищного фонда составляют дома индивидуальной 
застройки 1950-1960-х годов. Также имеется много общежитий. На данный момент в 
микрорайоне школы проживают около 1750 человек детского и подросткового возраста.  

Территория хорошо озеленена, предприятий с вредным производством нет.  
Район находится в транспортной доступности от административного центра, различных 

частей города. Хорошо развита инфраструктура. Предприятия социокультурной сферы 
поликлиниками № 6, № 7, детской поликлиникой № 4, городской больницей № 2, областной 
детской больницей, филиалами городской детской и взрослой библиотек.  

В непосредственной близости от школы расположены такие учебные заведения как 
Белгородский правоохранительный колледж имени Героя России В.В. Бурцева, Белгородский 
юридический институт МВД России имени И.Д. Путилина, МБДОУ №39, МБДОУ «Львёнок». 
Учреждения дополнительного образования представлены ГБУ ДО «Белгородский областной 
Дворец детского творчества», Спортивной школой олимпийского резерва № 4 Белгородской 
области.  

Учреждение основано в 1962 году. В 1965 году на базе основной школы была создана школа 
муниципального среднего общего образования. 

В 1994 году получила статус экономико-правовой школы. С 2004 года функционировала как 
МОУ – средняя общеобразовательная школа №13 г. Белгорода. 

В 2012 году приобрела статус бюджетного общеобразовательного учреждения. Школа 
дважды внесена в Национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения России» (в 2011 
и в 2013 годах). 

МБОУ СОШ № 13 – особое образовательное пространство, в рамках которого формируется 
личность, осознающая свои возможности, ресурсы и способности для успешной самореализации, 
становлении своих позиций в социуме. Коллектив школы развивает и укрепляет позитивные 
традиции, которые сложились в процессе многолетней совместной работы педагогов, учащихся и 
их родителей.  
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Концепция воспитательной системы Школы выстраивается с ориентацией на модель 
выпускника – гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, 
гуманную, способную к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать 
педагогический процесс более целесообразным, управляемым и эффективным.  

Воспитательная работа Школы охватывает весь образовательный процесс, интегрируя 
учебные знания, внеурочную деятельность, занятия в объединениях дополнительного 
образования. 

Миссией Школы является предоставление максимально широкого поля образовательных и 
воспитательных возможностей всем учащихся в соответствии с их личными потенциалами, 
образовательными потребностями, социокультурными нормами и ценностями. 

Программа реализуется образовательным учреждением в постоянном взаимодействии и 
тесном сотрудничестве с семьями обучающихся, с другими субъектами социализации – 
социальными партнерами школы. 

2.4.4 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 
 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 
просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 
ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, 
занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 
соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 
ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 
деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 
явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 
своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 
опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 
действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 
педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 
поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 
одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 
обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся,планирование и 
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность»  
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 
занятий с учетом рекомендаций Министерства просвещения Российской Федерации по 
организации внеурочной деятельности: 
 Спортивно-оздоровительное направление (оздоровительная  и  спортивная направленность): 

«Общая физическая подготовка», «Ритмика», «Разговор о правильном питании».  
 Общеинтеллектуальное направление (познавательная, научная, исследовательская, 
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просветительская  направленность): «Занимательная математика», «Тайны русского языка», 
«Основы логики и алгоритмики», «Грамотный читатель», «Пишу красиво и правильно».   

 Духовно-нравственное направление (духовно-нравственная направленность по религиозным 
культурам народов России, занятия в области искусств, художественного  творчества разных 
видов и жанров): «Разговоры о важном», «Православная культура», «Этика: азбука добра».  

 Социальное направление (экологическая, природоохранная направленность курса, 
патриотическая, гражданско-патриотическая,  военно-патриотическая,  краеведческая, 
историко-культурная направленность): «Орлята России», «Функциональная  грамотность», 
«Юные инспекторы дорожного движения». 

Формами организации внеурочной деятельности являются: секции, клубы, кружки, 
факультативы, научные общества, конференции, олимпиады, экскурсии, выстьавки, фестивали, 
соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики, классные 
часы и др. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 
преимущественно через: 
 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 
себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 
участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 
могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями друг к другу; 

 создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные социально 
значимые формы поведения; 

 поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 
поддержание накопленных социально значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных направлений: 
 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности;  
 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 
краеведению;  

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 
направленности;  

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;  
 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 
 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;  
 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями. 

Главное предназначение классного руководителя – изучение особенностей развития каждого 
обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в 
современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.  

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и 
полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, 
позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 
самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить доверительные 
отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 
в обществе.  
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Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, 
события, проекты, занятия:    
 классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, способствующие 
расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать  
и полюбить свою Родину;   

 игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие 
стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в 
классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к 
подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 
безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других 
людей.  

Немаловажное значение имеет: 
 инициирование и поддержкаклассными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 
проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 
позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 
возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 
правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 
решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 
вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 
они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 
единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 
конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 
общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 
класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 
успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 
родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 
и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т.п. 
Модуль «Профориентация» 
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает:   
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 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 
знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 
профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 
профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 
профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 
интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Модуль «Основные школьные дела» 
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 
проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 
творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами 
в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 
традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, главное, в 
празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 
 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 
общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 
реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, 
комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 
направленности; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 
коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 
экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможностикаждого обучающегося в школьные дела в разных 
ролях(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 
встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 
анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 
основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 
педагогами и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятийреализуется через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
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партнёрами общеобразовательной организации; 
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организацииучебным предметам, курсам, 
модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 
др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 
проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и 
т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 
проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 
историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 
 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 
государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 
Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований с изображениями значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 
народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 
России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 
Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 
направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 
Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 
гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организацииили на 
прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 
истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации(эмблема, флаг, 
логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 
разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 
друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 
организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
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общеобразовательной организации; 
 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  
 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 
внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 
общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 
с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 
школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и 
находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами 
нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 
выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и 
в течение всего года. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 
(законными представителями) обучающихся предусматривает: 
 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 
организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 
обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 
общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 
воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 
социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 
опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-
сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 
вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 
организациив соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных 
детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Модуль «Самоуправление» 
Основная  цель  модуля  «Самоуправление»  в МБОУ СОШ №13 заключается в создании 

условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  инициатив обучающихся,  
принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для включения обучающихся школы в 
вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка 
детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 
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школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации.  
Участие  в  самоуправлении  даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 
социальных ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  совместного  преодоления 
трудностей,  формирует  личную  и  коллективную  ответственность  за  свои решения и поступки.  

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся), 

избранных обучающимися; 
 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией; 
 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 
 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 
анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

Модуль «Детские общественные объединения» 
Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 
взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 
указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 
закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 
общественном объединении осуществляется через: 
 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 
выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 
дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 
поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 
являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа 
с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 
территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 
школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 
благоустройство клумб) и др.; 

 рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 
детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 
форме игр, квестов, театрализаций и т. п.). 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 
организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых». Образовано 
Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом 
«О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ.Ориентирована на 
формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового 
возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ 
направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 
потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного 
отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно 
принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного 
взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении 
групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности 
школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 
программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-
наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 
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образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где 
«один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 
действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День 
матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 
защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День 
смеха, День Победы, День защиты детей. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, 

курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся МБОУ 
«СОШ № 13» ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, 
основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе 
занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.  

Деятельность школы по формированию у обучающихсякультуры здорового и безопасного 
образа жизни,по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер формированию 
личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в 
повседневной жизни, включает несколько направлений:  
 организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 
образовательного процесса.  

 разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, 
алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с 
обучающимися «группы риска»; 

 разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 
Так же в рамках профилактической деятельности в целях формирования и поддержки 

безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 
 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 

организацииэффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 
правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 
взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 
организациии в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 
партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в 
социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 
дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 
воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 
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 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 
социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Социальное партнёрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 
представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 
т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.4.5. Раздел 3. Организационный 
Кадровое обеспечение 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 
руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 
потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-
нравственного воспитания детей и молодежи, один изглавных вопросов в реализации рабочей 
программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  
 сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества); 
 индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства); 
 контроль оформления учебно-педагогической документации; 
 проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  
 участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 
 участие в работе городских и региональных  методических объединений представление опыта 

работы школы. 
С 2022 года в школе введена должность советника директора по воспитательной работе по 

инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан 
РФ». 

Нормативно-методическое обеспечение 
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  
Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе. 
Создание  рабочей программы воспитания  на 2022-2025 г. с приложением  плана 

воспитательной работы школы  на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 
Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 
Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 
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воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 
поведением, — создаются особые условия (описываются эти условия). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
являются: 
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 
 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельностиобучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 
социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 
 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 
 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 
организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
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собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 
возможно ведение портфолио класса. 

Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими 
ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 
является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 
последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 
специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 
родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
результатовдля совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 
организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 
участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 
саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 
социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 
объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 
сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 
обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 
не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 
директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 
классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 
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обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 
организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 
анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 
педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются 
на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 
Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством : 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
 деятельности классных руководителей и их классов; 
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
 внешкольных мероприятий;  
 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
 взаимодействия с родительским сообществом; 
 деятельности ученического самоуправления; 
 деятельности по профилактике и безопасности; 
 реализации потенциала социального партнёрства; 
 деятельности по профориентации обучающихся; 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 
учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 
коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 
2.5. Программа внеурочной деятельности 

2.5.1. Программа внеурочной деятельности определяет формы организации и объём 
внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего 
образования (до 1350 академических часов за четыре года обучения) с учётом образовательных 
потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 
достижение планируемых результатов освоения программы начального общего образования с 
учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной 
деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 
деятельности при реализации ООП НОО определяет МБОУ СОШ № 13. 

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучающихся и их 
родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм 
организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, 
секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 
общественно полезные практики и другие. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся используются возможности 
организаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта). В целях организации 
внеурочной деятельности образовательная организация может заключать договоры с 
учреждениями дополнительного образования. 

2.5.2. Назначение программы внеурочной деятельности – психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и 
развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной 
деятельности формируется с учетом предоставления права участникам образовательных 
отношений выбора направления и содержания курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  
 поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования; 
 совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 
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разновозрастной школьной среде; 
 формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 
 повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей участников; 

 развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 
обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 
подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 
командной работы; 

 поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 
 формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности обучающегося с 
учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 
деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные 
характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения учитываются: 
 особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав); 
 результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности 

их учебной деятельности; 
 возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 

содержательная связь с урочной деятельностью; 
 особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона. 
2.5.3. При отборе направлений внеурочной деятельности образовательная организация 

ориентируется на свои особенности функционирования, психолого-педагогические 
характеристики обучающихся, их потребности, интересы и уровни успешности обучения. К 
выбору направлений внеурочной деятельности и их организации могут привлекаться родители 
как законные участники образовательных отношений. 

2.5.4. Общий объём внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов в неделю (для 
ученика). Всего – до 1350 часов за четыре года обучения. 

2.5.5. Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 
Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения 
обучающихся к своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 
природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном должны быть направлены 
на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой 
ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основная форма внеурочных 
занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы 
занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием 
родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и 
сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной 
культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответственным 
отношением к собственным поступкам. 

2.5.6. Направления и цели внеурочной деятельности. 
Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

обучающегося, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 
правил здорового безопасного образа жизни. 

Проектно-исследовательская деятельность организуется как изучение учебных предметов в 
процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 
коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 
разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к 
импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать 
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в театрализованной деятельности. 
Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, 

которые формируют представления обучающихся о разнообразных современных 
информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных 
соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию 
обучающегося, его познавательные интересу и способности к самообразованию. 

«Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда 
учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при 
изучении разных предметов. 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на 
уровне начального общего образования данные направления приведены в соответствие с 
методическими рекомендациями по организации внеурочной деятельности в рамках реализации 
обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов начального и общего 
образования (Письмо Минпросвещения России от 05.07.2022 г. № ТВ-1290/03). 

При этом учитываются рекомендации по делению плана внеурочной деятельности на две 
части: инвариантная часть (рекомендуемая для всех обучающихся) и вариативная часть. 

2.5.7. Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 
требованиям: 
 целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 

направления; 
 преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 

участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, 
групповой, коллективной); 

 учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 
направление внеучебной деятельности; 

 использование форм организации, предполагающих использование средств информационно-
коммуникационных технологий. 

2.5.8. Формы организации внеурочной деятельности:  
 учебные курсы и факультативы;  
 художественные, музыкальные и спортивные студии;  
 соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-исследования;  
 общественно полезные практики и другие. 

2.5.9. К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и учреждения 
дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может 
проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории другого 
учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный комплекс, 
музей, театр и другие). 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной организации 
в этой работе могут принимать участие все педагогические работники данной организации 
(учителя начальной школы, учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-психологи, 
учителя-дефектологи, логопед, воспитатели, библиотекарь и другие). 

2.5.10. Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в 
части создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в 
художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий 
внеурочной деятельности и дополнительного образования строится на использовании единых 
форм организации. Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет 
классный руководитель. 

Направление внеурочной 
деятельности 

Цель Форма организации с 
указанием количества часов в 
неделю на отдельные курсы 

Инвариантная часть 
Информационно-
просветительские 

Коммуникат
ивная 

Развитие ценностного 
отношения 

Курсы: 
 курс «Разговоры о важном» в 
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занятия 
патриотической, 
нравственной и 
экологической 
направленности 
«Разговоры о 
важном» 

деятельност
ь 

обучающихся к своей 
Родине – России, 
населяющим ее людям, 
ее уникальной истории, 
богатой природе и 
великой культуре 

1-4 классах (по 1 часу); 
Мероприятия: 
 классные часы; 
 экологическая тропа 

«Архиерейская роща»; 
 социальные акции «Ветеран 

живёт рядом», «Алая 
гвоздика», «Белый цветок» 

Занятия по 
формированию 
функциональной 
грамотности 
обучающихся 

Проектно-
исследовате
льская 
деятельност
ь. 
 
Учение с 
увлечением! 

Развитие способности 
обучающихся 
применять 
приобретённые знания, 
умения и навыки для 
решения задач в 
различных сферах 
жизнедеятельности, 
(обеспечение связи 
обучения с жизнью). 

Курсы: 
 курс «Функциональная 

грамотность» для 
обучающихся 1-4 классов (по 
1 часу) 

Мероприятия: 
 тематические 

образовательные квесты; 
 инструктажи и практические 

тренировки по безопасному 
поведению в условиях ЧС 

Занятия, 
направленные на 
удовлетворение 
профориентационных 
интересов и 
потребностей 
обучающихся 

Учение с 
увлечением! 

Развитие ценностного 
отношения 
обучающихся к труду, 
как основному способу 
достижения 
жизненного 
благополучия и 
ощущения уверенности 
в жизни 

Мероприятия: 
 классные часы 
 профориентационные 

встречи; 
 мероприятия цикла «В мире 

профессий» 

Вариативная чать 
Занятия, связанные с 
реализацией особых 
интеллектуальных и 
социокультурных 
потребностей 
обучающихся 

Проектно-
исследовате
льская 
деятельност
ь. 
 
 
Информацио
нная 
культура. 
 
 
 
 
 
 
Интеллектуа
льные 
марафоны. 
 
Учение с 
увлечением! 

Интеллектуальное и 
общекультурное 
развитие обучающихся, 
удовлетворение их 
особых 
познавательных, 
культурных, 
оздоровительных 
потребностей и 
интересов 

Курсы: 
 клуб «Английский для 

начинающих» для 
обучающихся 1 классов (2 
часа); 

 курс «Основы логики и 
алгоритмики» для 
обучающихся 1-4 классов (по 
1 часу); 

 факультатив «Православная 
культура» во 2-4 классах (по 1 
часу); 

 курс «Мы – твои друзья» в 3 / 
4 классе (1 час); 

 творческое объединение 
дополнительного образования 
«Занимательная математика» 
(по 1 часу); 

 творческое объединение 
дополнительного образования 
ЮИД для обучающихся 4 
классов (2 часа) 

Мероприятия: 
 школьная научно-

практическая конференция 
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учащихся; 
 общешкольный конкурс 

исследовательских работ «Я – 
исследователь»; 

 школьный этап всероссийской 
олимпиады школьников; 

 интеллектуальные конкурсы; 
 занятия неаудиторной 

занятости по предметам с 
группами обучающихся  

Занятия, 
направленные на 
удовлетворение 
интересов и 
потребностей 
обучающихся в 
творческом и 
физическом развитии, 
помощь в 
самореализации, 
раскрытии и развитии 
способностей и 
талантов 

Спортивно-
оздоровител
ьная 
деятельност
ь. 
 
Коммуникат
ивная 
деятельност
ь. 
 
Художествен
но-
эстетическая 
творческая 
деятельност
ь. 

Удовлетворение 
интересов и 
потребностей 
обучающихся в 
творческом и 
физическом развитии, 
помощь в 
самореализации, 
раскрытии и развитии 
способностей и 
талантов 

Курсы: 
 ОФП (по 1 часу, сборные 

группы по запросу); 
 клуб «Шахматная школа» (1 

час); 
 творческое объединение 

дополнительного образования 
КВН (2 часа); 

 творческие объединения 
дополнительного образования 
(в том числе в ГБУДО 
«Белгородский областной 
Дворец детского творчества») 
– художественные, 
музыкальные и спортивные 
студии 

Мероприятия: 
 классные часы с проведением 

занятий программы «Разговор 
о правильном питании» в 1-4 
классах; 

 классные часы с проведением 
занятий спецкурса «За 
здоровый образ жизни» в 1-4 
классах; 

 дни здоровья; 
 школьные спортивные 

соревнования; 
 конкурсы чтецов; 
 конкурсы и выставки 

творческих работ 
(Пасхальный фестиваль, 
Рожественские встречи, 
выставки к Дню Победы и 
др.) 

Занятия, 
направленные на 
удовлетворение 
социальных 
интересов и 
потребностей 
обучающихся, на 
педагогическое 
сопровождение 

Коммуникат
ивная 
деятельност
ь. 
 
Проектно-
исследовате
льская 
деятельност

Развитие важных для 
жизни подрастающего 
человека социальных 
умений – заботиться о 
других и 
организовывать свою 
собственную 
деятельность, 
лидировать и 

Курсы: 
 программа развития 

социальной активности 
«Орлята России» в 1-4 
классах (по 1 часу); 

 курс «Риторика» для 1-4 
классов (по 1 часу) 

Мероприятия: 
 мероприятия РДДМ 
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деятельности 
социально 
ориентированных 
ученических 
сообществ, детских 
общественных 
объединений, органов 
ученического 
самоуправления, на 
организацию 
совместно с 
обучающимися 
комплекса 
мероприятий 
воспитательной 
направленности 

ь. подчиняться, брать на 
себя инициативу и 
нести ответственность, 
отстаивать свою точку 
зрения и принимать 
другие точки зрения 

«Движение первых»; 
 деятельность Совета 

обучающихся 

 
План внеурочной деятельности на учебный год, в котором конкретизируются перечень 

курсов для обучающего (в условиях инклюзивного обучения) согласно выборам обучающихся и 
родителей (законных представителей) согласовывается на заседании ППк, утверждается приказом 
директора МБОУ СОШ № 13. 
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3.1. Учебный план 
3.1.1. Учебный план АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) фиксирует общий 

объем нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру 
обязательных предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 
классам и учебным предметам. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при разработке содержания 
образования, требований к его усвоению и организации образовательного процесса, а также 
выступает в качестве одного из основных механизмов его реализации. 

Учебный план обеспечиваеть введение в действие и реализацию требований ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ и выполнение гигиенических требований к режиму образовательного 
процесса, которые предусмотрены Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями. 

В учебном плане представлены девять предметных областей и коррекционно-развивающая 
область. Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой предметной области, 
обеспечивает целостное восприятие мира, с учетом особых образовательных потребностей и 
возможностей обучающихся с НОДА. Коррекционно-развивающая область включена в структуру 
учебного плана с целью коррекции недостатков психофизического развития обучающихся. 

3.1.2. Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 
предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную 
аккредитацию образовательных организациях, реализующих АООП НОО, и учебное время, 
отводимое на их изучение по годам обучения. 

Обязательная часть федерального учебного плана отражает содержание образования, 
которое обеспечивает достижение важнейших целей современного образования обучающихся с 
НОДА: 

 формирование социальных компетенций, обеспечивающих овладение системой 
социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а также его интеграцию в 
социальное окружение; 

 готовность обучающихся к продолжению образования на уровне основного общего 
образования; 

 формирование основ нравственного развития обучающихся, приобщение их к 
общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

 формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных 
ситуациях; 

 личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью. 
Образовательная организация самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, 

в выборе видов деятельности по каждому предмету (предметно-практическая деятельность, 
экскурсии). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 
обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, характерных 
для обучающихся с НОДА, а также индивидуальных потребностей каждого обучающегося. 
Время, отводимое на данную часть, внутри максимально допустимой недельной нагрузки 
обучающихся может быть использовано: 

 на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов 
обязательной части; 

 на введение учебных курсов, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 
потребностей обучающихся с НОДА и необходимую коррекцию недостатков в психическом и 
(или) физическом развитии; 

 на введение учебных курсов для факультативного изучения отдельных учебных 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
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предметов (например: элементарная компьютерная грамотность); 
 на введение учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том 

числе этнокультурные (например: история и культура родного края). 
Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с НОДА учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного 
процесса, в совокупности не превышает величину максимально допустимой недельной 
образовательной нагрузки обучающихся в соответствии с санитарно-гигиеническими 
требованиями. 

3.1.3. Обязательным компонентом учебного плана является внеурочная деятельность. В 
соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ внеурочная деятельность 
организуется по направлениям развития личности. Организация занятий по направлениям 
внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательного процесса в 
образовательной организации. 

3.1.4. Коррекционно-развивающая область представлена фронтальными и индивидуальными 
коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и психокоррекционными) и 
ритмикой, направленными на коррекцию дефекта и формирование навыков адаптации личности в 
современных жизненных условиях. Выбор коррекционно-развивающих курсов для 
индивидуальных и групповых занятий, их количественное соотношение, содержание может 
осуществляться образовательной организацией самостоятельно, исходя из психофизических 
особенностей обучающихся с ЗПР на основании рекомендаций ПМПК и ИПРА. Коррекционно-
развивающие курсы могут проводиться в индивидуальной и групповой форме. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 
максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении 
объёмов финансирования, направляемых на реализацию АООП НОО. Распределение часов, 
предусмотренных на внеурочную деятельность, осуществляется следующим образом: недельная 
нагрузка не более 10 часов, из них не менее 5 часов отводится на проведение коррекционных 
занятий (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП НОО 
определяет образовательная организация. 

3.1.5. АООП НОО обучающихся с НОДА может включать как один, так и несколько 
учебных планов. Для развития потенциала тех обучающихся с НОДА, которые в силу 
особенностей психофизического развития испытывают трудности в усвоении отдельных учебных 
предметов, могут разрабатываться с участием их родителей (законных представителей) 
индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируются индивидуальные учебные 
программы (содержание дисциплин, курсов, модулей, формы образования). 

Учебный план обеспечивает, а также возможность их изучения, и устанавливает количество 
занятий, отводимых на их изучение, по классам (годам) обучения. 

Сроки освоения АООП НОО (вариант 6.1) обучающимися с НОДА составляют 4 года. 
Продолжительность учебной недели в течение всех лет обучения - 5 дней. Пятидневная 

рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся с 
НОДА. Обучение проходит в одну смену. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели, на первом году обучения – 33 
недели. Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 
календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся на первом и втором годах 
обучения устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность учебных занятий составляет 30-40 минут. При определении 
продолжительности занятий на первом году обучения используется "ступенчатый" режим 
обучения: в первом полугодии (в сентябре-октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 
ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; в январе-мае - по 4 урока по 40 минут каждый). 

Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и индивидуальными 
коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и психокоррекционными), 
направленными на коррекцию недостатков психофизического развития обучающихся и 
восполнение пробелов в знаниях, а также групповыми занятиями по ритмике, направленными на 
коррекцию отклонений в развитии моторной деятельности обучающихся, развитие 
пространственных представлений, координации движений и улучшения осанки обучающихся. 
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Количество часов в неделю указывается на одного учащегося. Коррекционно-развивающие 
занятия проводятся в течение учебного дня и во внеурочное время. На индивидуальные 
коррекционные занятия отводится до 25 минут, на групповые занятия - до 40 минут. 

Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной деятельностью, составляет 
не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в неделю на коррекционно-образовательную 
область в течение всего срока обучения на уровне начального общего образования) (пункт 3.4.16. 
Санитарно-эпидемиологических требований). 

3.1.6. Учебный план начального общего образования 
(недельный) 

Предметные 
области 

Учебные предметы 1 класс 2 класс 3 класс 4 класс Всего 

Обязательная часть      
Русский язык 5 5 5 5 20 Русский язык и 

литературное чтение Литературное чтение 4 4 4 3 15 
Родной язык и (или) 
государственный язык 
республики Российской 
Федерации 

     Родной язык и 
литературное чтение 

на родном языке* 

Литературное чтение на 
родном языке  

     

Иностранный язык Иностранный язык 
(английский) 

- 2 2 2 6 

Математика и 
информатика 

Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и 
естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных 
культур и светской 

этики 

Основы религиозных 
культур и светской 

этики 

- - - 1 1 

Музыка 1 1 1 1 4 Искусство 
Изобразительное 

искусство 
1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 
Физическая культура Физическая культура / 

Адаптивная физическая 
культура 

2 2 2 2 8 

Часть учебного плана, формируемая 
участниками образовательного процесса  

1 1 1 1 4 

ИТОГО 21 23 23 23 90 
Максимально допустимая недельная нагрузка 21 26 26 26 99 

ИТОГО в год  693 782 782 782 3039 
Максимально допустимое количество в год – 

3345  
693 884 884 884 3345 

Внеурочная деятельность (включая 
коррекционно-развивающую область): 

10 10 10 10  

Коррекционно-развивающая область 5 5 5 5 20 
Коррекционно-развивающие занятия 5 5 5 5 20 

Направления внеурочной деятельности 5 5 5 5 20 
Всего (в неделю) 31 33 33 33 130 

* Изучение родного языка и родной литературы из числа языков народов Российской 
Федерации, государственных языков республик Российской Федерации осуществляется при 
наличии возможностей организации и по заявлению родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся. 
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3.2. Календарный учебный график. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. Урочная 
деятельность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организуется по 5-дневной 
учебной неделе, в субботу возможна организация и проведение занятий в рамках внеурочной 
деятельности. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 
составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 
предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 
каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 
классов); 2 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); 3 четверть - 10 учебных недель (для 2-
4 классов), 9 учебных недель (для 1 классов и 1 дополнительных классов); 4 четверть - 8 учебных 
недель (для 1 - 4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 
 по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 -4 классов); 
 по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 -4 классов); 
 дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов и 1 дополнительных 

классов); 
 по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 -4 классов); 
 по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 
Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 
Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены допускается 
после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 
составлять не менее 20-30 минут. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 
работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 
Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 
при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 
уроков, за счет урока физической культуры; 

 для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет 
урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 
 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре-октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 
ноябре-декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе-мае - по 4 урока в день по 40 
минут каждый; 

 в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 
40 минут; 

 предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 
Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 
Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют 

на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 
(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 
продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом мнений 
участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 
мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности 
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(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных 
социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

При составлении календарного учебного графика образовательная организация может 
использовать организацию учебного года по триместрам. 

Календарный учебный график на учебный год рассматривается на Педагогическом совете, 
согласовывается с Управляющим советом, утверждается приказом директора МБОУ СОШ № 13. 

 



  39 

 
3.3. Календарный план воспиаттельной работы 

Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно-эстетическая среда, наглядная 
агитация школьных стендов предметной направленности) 

1-4 сентябрь, в течение 
года 

учителя, кл. руководители 

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 
Интерактивные формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 
Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки детей к 
действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуаций) 

1-4 01.09 учителя, кл. руководители 

Международный день распространения грамотности (информационная 
минутка на уроке русского языка) 

1-4 08.09 учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко Дню 
гражданской обороны Российской Федерации) 

1-4 04.10 учителя, кл. руководители 

День рождения Н.А. Некрасова (информационная минутка на уроках 
литературы) 

1-4 10.12 учителя, кл. руководители 

Интерактивные уроки родного русского языка к Международному дню 
родного языка 

1-4 21.02 учителя, кл. руководители 

Всемирный день иммунитета (минутка информации на уроках 
биологии) 

1-4 01.03 учителя, кл. руководители 

День славянской письменности и культуры 1-4 24.05 учителя, кл. руководители 
Предметные недели (по графику) 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 
День государственного флага Российской Федерации 1-4 22.08 учителя, кл. руководители 
    
                                            Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 
Реализация внеурочной деятельности согласно учебного плана / 
индивидуцльного учебного плана 

1-4 в течение года педагоги дополнительного 
образования, советники по 

воспитательной работе 
Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о важном» 1-4 каждый понедельник, 1 
уроком в течение года 

кл. руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых действий 1-4  кл. руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, ППБ 1-4 в течение года кл. руководители 
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Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Изучение классного коллектива 1-4 в течение года кл. руководители 
Ведение портфолио с обучающимися класса 1-4 в течение года кл. руководители 
Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года кл. руководители 
Консультации с учителями-предметниками (соблюдение единых 
требований в воспитании, предупреждение и разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу кл. руководители, учителя-
предметники 

Модуль «Работа с родителями/законными представителями» 
Заседание Совета родителей 1-4 1 раз в четверть заместитель директора по УВР, 

Советники по воспитательной работе, 
кл. руководители, 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в четверть кл.руководители 
Заседание Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений 
среди несовершеннолетних 

1-4 ежемесячно? члены Совета 

Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 
неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководители, соц.педагог 

Консультации с психологом 1-4 по запросу  
Рейды «Неблагополучная семья», межведомственная операция 
«Подросток» 

1-4 в течении учебного 
года 

администрация ОУ 

Диагностика семей первоклассников, семей вновь прибывших 
учащихся, выявление асоциальных семей, формирование социального 
паспорта класса. 

1-4 сентябрь заместитель директора по ВР,  кл. 
руководители 

Педагогическое просвещение родителей. 1-4 в течении учебного 
года 

кл.руководители 

Проведение родительских собраний 1-4 в течении учебного 
года 

кл.руководители 

Модуль «Ключевые школьные дела» 
День знаний. Торжественная линейка. 1-4 01.09 заместитель директора по ВР,  кл. 

руководители 
«Азбука здоровья и безопасности!» 1-4 сентябрь-октябрь заместитель директора по ВР,  кл. 

руководители 
Мероприятия месячника безопасности и месячника по профилактике 
детского дорожно-транспортного травматизма ( разработка схемы- 
маршрута «Дом-школа-дом», - конкурс рисунков «Осторожно, 
дорога!») 

1-4 сентябрь заместитель директора по ВР,  кл. 
руководители 

Всероссийский урок МЧС – урок подготовки детей к действиям в 1-4 сентябрь заместитель директора по ВР,  кл. 
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Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

условиях различного вида экстремальных и опасных ситуаций. руководители 
Проведение уроков мира  «Мир один на всех» 1-4 21.09 заместитель директора по ВР,  кл. 

руководители 
Проведение конкурса  и выставок детского рисунка «Дружная планета» 1-4 сентябрь-ноябрь заместитель директора по ВР,  кл. 

руководители 
Праздник «День учителя» 1-4 05.10 заместитель директора по ВР, 

советники по воспитательной работе, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного единства 
(флешмобы онлайн, акция «Окна России», «Флаги России») 

1-4 02-06.11 советники по воспитательной работе, 
кл. руководители 

Игра в формате квиз «Великий город. Сталинград»  1-4 сентябрь - ноябрь заместитель директора по ВР,  кл. 
руководители 

Декада правовых знаний 1-4 ноябрь заместитель директора по ВР,  кл. 
руководители 

Праздник «День матери» 1-4 23-30.11 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Участие в акции «Каждой птичке – по кормушке» 1-4 07-11.11 кл. руководители 
Проведение уроков доброты и понимания «Навстречу друг другу» 1-4 ноябрь заместитель директора по ВР,  кл. 

руководители 
Конкурс рисунков «Мой город!» 1-4 декабрь заместитель директора по ВР,  

кл. руководители 
Участие в новогодних мероприятиях (квест, хороводы, спектакли) 1-4 21-25.12 заместитель директора по ВР, 

советники по воспитательной работе, 
кл. руководители 

Проведение героико-патриотического месячника посвященного дню 
защитника отечества 

1-4 февраль заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Концерт, посвященный Международному женскому дню 8 Марта 1-4 05.03 заместитель директора по ВР,  кл. 
руководители, педагоги 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню Космонавтики 1-4 8-12.04 кл. Руководители 
Участие в акции «Бессмертный полк» 1-4 Май кл. руководители 
Сбор информации о родственниках, погибших в годы Великой 
Отечественной войны. Оформление зоны «Бессмертный полк в моей 
семье.» 

1-4 Май заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Праздничный концерт, посвященный Дню Победы. 1-4 Май заместитель директора по ВР, 
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Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

классные руководители 
Праздник «Последний звонок»  1-4 24.05 заместитель директора по ВР, 

советники по воспитательной работе, 
кл. руководители, педагоги 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 
социальными партнёрами общеобразовательной организации 

1-4 в течение года классные руководители, социальные 
партнеры 

ГБУДО «Белгородский областной дворец детского творчества» 
Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

ГБУДО «Белгородский городской дворец детского творчества». 
Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 
технопарк, на предприятие и др.) 

1-4 в течение года классные руководители, 
родительский комитет. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Оформление внешнего фасада здания, класса, холла при входе в 
общеобразовательную организацию государственной символикой 
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 
муниципального образования (флаг, герб) - изображениями символики 
Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 
исторической символики региона. 

1-4 август-сентябрь заместитель директора по ВР, АХЧ, , 
кл. руководители 

Оформление школьного уголка - (название, девиз класса, 
информационный стенд), уголка безопасности 

1-4 август-сентябрь  кл. руководители 

Размещение карт России, регионов, муниципальных образований 
(современных и исторических, точных и стилизованных, 
географических, природных, культурологических, художественно 
оформленных, в том числе материалами, подготовленными 
обучающимися) 

1-4 по мере необходимости кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации 

1-4 каждый понедельник, 1 
уроком 

заместитель директора по ВР, 
 Советник по ВР, кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 
творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга 

1-4 по плану кл.рук. кл. руководители 

Оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 
«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

1-4 по мере небходимости заместитель директора по ВР, АХЧ, 
Советник по ВР, кл. руководители 
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Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

организацииили на прилегающей территории для общественно-
гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 
мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок 
Организация выставок рисунков, фотографий, творческих работ, 
поделок декоративно-прикладного творчества, посвященных памятным 
событиям. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, 
советник по ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха 

1-4 по мере необходимости заместитель директора по ВР, АХЧ, 
Советник по ВР, кл. руководители 

Трудовые десанты по уборке территории школы. 1-4 в течение года заместитель директора по ВР, 
советник по ВР, кл. руководители 

Оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 
дизайн) 

1-4 по мере необходимости заместитель директора по ВР, АХЧ, 
Советник по ВР, кл. руководители 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 
Участие школьников в учебно-тематических экскурсиях по г.Белгороду 
и Белгородской области. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР,  
кл. руководители 

Организация экскурсионной деятельности учащихся в музеи г. 
Белгорода и Белгородской области, посещение музейных уроков. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР,  
кл. руководители 

Организация и проведение Уроков Мужества с участием социальных 
партнеров. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР,  
кл. руководители 

Взаимодействие с учреждениями культуры и спорта г. Белгорода. 
Проведение совместных мероприятий. 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР,  
кл. руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
Месячник безопасности жизнедеятельности (профилактика ДТП, 
пожарной безопасности, экстремизма, терроризма, беседы, классные 
часы по ПДД, ПБ) 

1-4 сентябрь преподаватель-организатор ОБЖ,  
кл. руководители 

Диагностика взаимоотношений в классных коллективах. 1-4 в течении года кл. руководители 
Классные часы «Безопасность в сети Интернет» 1-4 в течении года кл. руководители 
Открытые уроки по предмету ОБЖ с привлечением специалистов 
«МЧС России» 

1-4 октябрь преподаватель-организатор ОБЖ, 
 кл  руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при угрозе террористического акта 1-4 октябрь преподаватель-организатор ОБЖ,  
кл. руководители 

Инструктажи по ТБ с учащимися согласно плану.  в течении года кл. руководители 
Мероприятия в рамках межведомственной оперативно- 1-4 в течении года кл. руководители 
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Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

профилактической  операции «Дети России» 
Мероприятия в рамках профилактики суицидального поведения. 1-4 в течении года кл. руководители 
Организация и проведение недели правовых знаний с приглашением 
работников полиции, прокуратуры и суда. 

1-4 в течении года кл. руководители 

Модуль «Самоуправление» 
Выборы органов самоуправления в классе 2-4 сентябрь кл. руководители 

Модуль «Прфориентация» 
Декада профессиональной работы «Атлас новых профессий» 1-4 октябрь кл. руководители 
Конкурс рисунков «Моя будущая профессия» 1-4 декабрь кл. руководители 
Тематические классные часы «Все профессии хороши!» Встречи с 
представителями профессий. 

1-4 в течении года кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение РДДМ «Движение первых» 
(первичное отделение) 

1-4 в течение года советник по воспитательной работе 
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню знаний 

1-4 01.09 советник по воспитательной работе, 
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню туризма 

1-4 27.09 советник по воспитательной работе, 
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню учителя 

1-4 05.10 советник по воспитательной работе,  
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню народного единства 

1-4 04.11 советник по воспитательной работе,  
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню матери 

1-4 29.11 советник по воспитательной работе,  
кл.  руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню Героев Отечества,  кинопросмотр 

1-4 09.12 советник по воспитательной работе,  
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции «Подари 
книгу» в Международный день книгодарения 

1-4 14.02 советник по воспитательной работе,  
кл.  руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню защитника Отечества 

1-4 23.02 советник по воспитательной работе,  
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Международному женскому дню 

1-4 08.03 советник по воспитательной работе,  
кл.  руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 1-4 20.03 советник по воспитательной работе,  
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время проведения 

Ответственные 

Дню счастья кл. руководители 
Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню смеха 

1-4 01.04 советник по воспитательной работе,  
кл.  руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, посвященной 
Дню Победы 

1-4 09.05 советник по воспитательной работе,  
кл. руководители 

Модуль «Школьные медиа» 
Библиотечные уроки. Ознакомительная экскурсия 1-2 14 – 21.09 педагог-библиотекарь, кл. 

руководители 
Книжные выставки, стенды, информационные уголки освещающие 
деятельность в области гражданской защиты, правила поведения  

1-4 1 – 10.10 педагог-библиотекарь,  ОБЖ 

Информационная и книжная выставка «День солидарности в борьбе с 
терроризмом» 

1-4 10-20.09 педагог-библиотекарь,  ОБЖ 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, посвященные 
Дню народного единства – сайт школы, группа ВК) 

1-4 02-06.11 советники по воспитательной работе,  
классные руководители 

Участие во Всероссийской акции «Час кода» 1-4 01-04.12 кл. руководители, учитель 
информатики 

Кинолектории, посвящённые освобождению Ленинграда от 
фашистской блокады и Дне памяти жертв холокоста  

1-4 январь кл. руководители 

Кинолектории, посвященные Дню защитника Отечества 1-4 февраль кл. руководители 
Библиотечные часы 1-4 март педагог-библиотекарь, 

кл. руководители 
Неделя детской книги. Комплекс мероприятий в рамках недели. 1-4 апрель педагог-библиотекарь, 

кл. руководители 
Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, посвященные 
Дню Победы – сайт школы, группа ВК) 

1-4 01-09.05 кл. руководители 

Кинолектории, посвященные Дню Победы 1-4 май кл. руководители 
Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Походы в театры, на выставки, в музеи 1-4 в течение года кл. руководители, родительский 
комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, ранней профориентации 1-4 в течение года кл. руководители, родительский 
комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, походы, экспедиции 1-4 в течение года кл. руководители, родительский 
комитет 
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Условия реализации программы начального общего образования включают: 

 общесистемные требования; 
 материально-техническое и учебно-методическое обеспечение; 
 психолого-педагогические, кадровые и финансовые условия. 

3.4.1. Общесистемные требования к реализации программы начального общего 
образования. 

Условия реализации программы начального общего образования обеспечивают комфортную 
развивающую образовательную среду: 
 обеспечивающую получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) 
и всего общества, воспитание обучающихся; 

 гарантирующую безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 
социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации программы начального общего образования для 
участников образовательных отношений создаваны условия, обеспечивающие возможность: 
 достижения планируемых результатов освоения программы начального общего образования 

обучающимися; 
 формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 
ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному 
взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию; 

 выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную 
деятельность, систему воспитательных мероприятий, практик, учебных занятий и иных форм 
деятельности, включая общественно полезную деятельность, в том числе с использованием 
возможностей иных образовательных организаций, а также организаций, обладающих 
ресурсами, необходимыми для реализации программ начального общего образования, и иных 
видов образовательной деятельности, предусмотренных программой начального общего 
образования; 

 работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнований, 
научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

 выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания 
межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятельности; 

 участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников 
в разработке программы начального общего образования, проектировании и развитии в 
Организации социальной среды, а также в разработке и реализации индивидуальных учебных 
планов; 

 эффективного использования времени, отведенного на реализацию части программы 
начального общего образования, формируемой участниками образовательных отношений, в 
соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), 
особенностями развития и возможностями обучающихся, спецификой Организации, и с 
учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 использования в образовательной деятельности современных образовательных и 
информационных технологий; 

 эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 
работников; 

 включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней социальной 
среды (населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации) для 

3.4. Система условий реализации АООП НОО  
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приобретения опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ; 
 обновления содержания программы начального общего образования, методик и технологий ее 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 
обучающихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом национальных и 
культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективного управления Организацией с использованием ИКТ, а также современных 
механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

3.4.2. При реализации программы начального общего образования каждому обучающемуся, 
родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 
периода обучения обеспечивается доступ к информационно-образовательной среде МБОУ СОШ 
№13. 

Информационно-образовательная среда МБОУ СОШ № 13 обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, 
результатах промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 
оценки результатов обучения. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды 
обеспечивается в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»: 
 https://school13bel.gosuslugi.ru/ – официальный сайт МБОУ СОШ № 13; 
 https://belgorod.vsopen.ru/ – ИСОУ «Виртуальная школа» (ГИС Белгородской области 

«Образование»). 
3.5.3. В случае реализации программы начального общего образования с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в 
течение всего периода обеспечивается индивидуальным авторизированным доступом к 
совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, информационных 
технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение 
обучающимися образовательных программ начального общего образования в полном объеме 
независимо от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории 
МБОУ СОШ № 13, так и за ее пределами (далее – электронная информационно-образовательная 
среда). 

Реализация программы начального общего образования с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с 
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 
быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

Основными компонентами ИОС школы являются:   
 учебники по всем учебным предметам на государственном языке Российской Федерации, из 

расчета не менееодного учебника и (или) учебного пособия в печатной форме, выпущенных 
организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных 
пособий, которые допускаются к использованию при реализации  имеющих государственную 
аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, необходимого для освоения программы начального общего образования, 
на каждого обучающегося по учебным предметам: русский язык, математика, окружающий 
мир, литературное чтение, иностранные языки, а также не менее одного учебника и (или) 
учебного пособия в печатной и (или) электронной форме, необходимого для освоения 
программы начального общего образования, на каждого обучающегося  по иным учебным 
предметам (дисциплинам, курсам), входящим как в обязательную часть учебного плана 
указанной программы, так и в часть, формируемую участниками образовательных 
отношений;  

 фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 
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справочно-библиографические и периодические издания);  
 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 

средства, мультимедийные средства);  
 электронные образовательные ресурсы (далее –ЭОР), в том числе ЭОР, размещенным в 

федеральных и региональных базах данных ЭОР;  
 информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие в установленном порядке 

процедуру верификации и обеспечивающие доступ обучающихся к учебным материалам, в 
т.ч. к наследию отечественного кинематографа;  

 информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  
 технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-образовательной 

среды;  
 программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно-

образовательной среды;  
 служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной среды. 

Информационно-образовательная среда школы дает возможность:  
 реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, в том числе при 

обучении на дому, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;  
 информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в 

информационную систему школы, в том числе через Интернет, размещения гипермедиа 
сообщений в информационной среде школы;  

 взаимодействия в Интернете, в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой 
работы над сообщениями, проектами и т.п.;  

 включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения 
наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного 
оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение 
местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных 
моделей и  коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; 

 размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности 
обучающихся в информационно-образовательной среде школы;  

 обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, 
учебной и художественной литературе, коллекциям медиа ресурсов на электронных 
носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-
графических и аудио видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и 
проектной деятельности обучающихся;  

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения 
обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, 
организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных 
озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением;  

 обеспечения технической, методической и организационной поддержки деятельности школы: 
разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка локальных актов 
школы; подготовка программ совершенствования информационной компетентности 
работников школы и т.д.;  

 отображения образовательной деятельности в информационно-образовательной среде: 
размещаются домашние задания (текстовая формулировка, файлы с заданиями, видеофильмы 
для анализа, географическая карта и т.п.); результаты выполнения аттестационных работ 
обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, 
администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка 
учителей. 

Электронная информационно-образовательная среда МБОУ СОШ № 13 обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и 
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 
посредством сети Интернет; 
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 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе выполненных 
им работ и результатов выполнения работ; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации и результатов освоения программы начального общего 
образования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством 
сети Интернет. 

Электронная информационно-образовательная среда МБОУ СОШ № 13 включает в том 
числе: 
 https://school13bel.gosuslugi.ru/ – официальный сайт МБОУ СОШ № 13; 
 https://belgorod.vsopen.ru/ – ИСОУ «Виртуальная школа» (ГИС Белгородской области 

«Образование»); 
 https://sferum.ru/ – Информационно-коммуникационная платформа «Сферум»; 
 https://myschool.edu.ru/ – ЦОС «Моя школа». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
соответствовует законодательству Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивают 
безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, безопасность 
цифровых образовательных ресурсов, используемых учреждением при реализации программ 
начального общего образования, безопасность организации образовательной деятельности в 
соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 
быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

3.4.4. Материально-техническое обеспечение реализации программы начального общего 
образования. 

Материально-технические условия реализации программы начального общего образования 
обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального 
общего образования, требования к которым установлены ФГОС; 

2) соблюдение: 
 Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований; 
 социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого режима 

и наличие оборудованных помещений для организации питания; 
 социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных 

рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников; 
 требований пожарной безопасности и электробезопасности; 
 требований охраны труда; 
 сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства 

территории. 
МБОУ СОШ № 13 располагет на праве оперативного управления (собственность 

муниципального образования – города Белгорода) материально-техническим обеспечением 
образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 
начального общего образования в соответствии с учебным планом. 

Здание школы типовое, 1962 года постройки. Общая площадь – 3306,6 м2. Проектная 
мощность – 500 учащихся. Средняя наполняемость классов – 24,5. 

Здание школы, включая классные помещения, рекреации, а также оборудование, школьная 
мебель соответствуют Гигиеническим нормативам и Санитарно-эпидемиологическим 
требованичм, требованиям техники безопасности. 
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Учебно-материальная база 
Наименование Кол-во Площадь 

Классные комнаты 25 1427,1 м2 
Учебно-производственные и учебные мастерские 3 158,62 м2 
Спортивный зал  1 150,3 м2 
Зал ритмики 1 65,56 м2 
Музей  1 27,73 м2 
Учебно-опытный земельный участок 1 0,584 га 
Столовая с горячим питанием  1 147,42 м2 / 180 посадочных мест 
Кабинет информатики и ИКТ 1 97,99 м2 / 15 рабочих мест 
Актовый зал 1 97,98 м2 / 100 посадочных мест 
Библиотека с читальным залом 1 30,68 м2 / 6 посадочных мест 

Физкультурно-спортивная зона на территории в 2021 году была реконструирована по 
региональному проекту бюджетного инициирования: баскетбольная и волейбольная площадки 
(420 м2), футбольное поле (1176 м2), беговая дорожка (200 м2), яма для прыжков (19,25 м2), зон 
спортивных игр (380 м2), воркаут-зона (406 м2). Спортивно-игровые площадки имеют твёрдое 
специальное покрытие, ограждение сеткой.  

В спортивном блоке размещены: спортивный зал (147,8 м2), раздевалки для девочек и 
мальчиков (площадью 16,4 м2 каждая), тренерская (10,2 м2). Спортивный зал оборудован 
необходимым инвентарем по разделам программы (мячи, лыжи, кегли, обручи, маты, сетки, 
брусья, шведская стенка, канаты, теннисные столы и т.д.). Оборудован зал ритмики-тренажёрный 
зал (65,56 м2). 

Образовательная деятельность осуществляется в 26 учебных кабинетах (площадь - от 48,8 
м2 до 66,67 м2, высота - 3,3 м). Площадь на одного учащегося составляет не менее 2,5 м2. 
Оборудование и расстановка мебели в учебных кабинетах соответствует п.2.4.1. СанПиН 2.4.2. 
1178-03: регулируемые по высоте 2-х местные столы и ученические стулья имеют 2-х и 3-х 
рядную расстановку. 

Кабинеты начальных классов оснащены кулерами с очищенной питьевой водой. Смена 
воды проводится 1 раз в месяц. 

Медицинский пункт: кабинет врача – 20,6м2; процедурная - 20,5м2; стоматологический 
кабинет - 16,4 2; кабинет педагога-психолога - 9,8м2; кабинет логопеда - 10,6м2; санузел - 2,4м2. 

Медицинский пункт в полном объёме обеспечен санитарными правилами и методическими 
указаниями по вопросам профилактики инфекционных заболеваний. Перечень оборудования и 
инструментария в медицинском пункте соответствует СанПиН. 

Медицинское обслуживание осуществляется в соответствии с лицензией на основании 
договора с ОГБУЗ «Детская областная клиническая больница». 

В школе проводятся все необходимые профилактические прививки календаря. 
Пищеблок доготовочного типа расположен на первом этаже, имеет отдельный выход для 

получения продуктов питания, включает следующие помещения: обеденный зал - 150,3 м2 (180 
посадочных мест); горячий цех - 27,4 м2; помещение для хранения овощей - 1,5 м2; помещение 
для хранения сухих и скоропортящихся продуктов с холодильными камерами - 9,9 м2; моечная 
столовой и кухонной посуды - 19 м2; помещение для персонала - 8,2 м2.  

Помещение библиотеки совмещено с читальным залом на 6 посадочных мест, 
оборудованный 3 компьютерами с выходом в Интернет. Медиатеки и возможности сканировать 
текст в библиотеке нет. Имеется возможность распечатывания бумажных материалов. 

Обеспеченность учебно-воспитательного процесса учебно-лабораторным оборудованием в 
соответствии с перечнем оборудования, требованиями безопасности и санитарных норм, 
составляет 90%. Количество учебно-лабораторного оборудования для проведения практических и 
лабораторных работ по физике, химии, биологии, географии позволяет выполнить практическую 
часть программы по данным предметам на 100%. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для:  
 начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО;  
 организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса;  
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 размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели и 
учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по 
данному предмету или циклу учебных дисциплин.  

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:  
 доска классная (или доски классые);  
 стол учителя; 
 стул учителя (приставной); 
 стул для учителя;  
 стол ученический (регулируемый по высоте); 
 стул ученический (регулируемый по высоте); 
 шкафы для хранения учебных пособий; 
 стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 
назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 
соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).  

В основной комплект технических средств входят: компьютер/ноутбук учителя с 
устройствами ввода и вывода информации; проектор и экран; многофункциональное устройство / 
принтер, сканер, ксерокс; сетевой фильтр.  

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:  
 рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 
 рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей;  
 пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 
 зону отдыха; 
 гигиеническую зону (с умывальником). 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим 
требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса.  

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 
деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и 
включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 
материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой  
рабочей программой. 

Материально-технические условия соответствуют возрастным особенностям и 
возможностям обучающихся, позволяют обеспечить реализацию образовательных и иных 
потребностей и возможностей обучающихся (по жизнеобеспечению и безопасности, сохранению 
и укреплению здоровья, развитию профессионального, социального и творческого опыта 
обучающихся и др.). 

Ежегодно акт приёмки школы к новому учебному году принимается без замечаний, с 
поощрением. Материально-техническая база реализации ООП НОО соответствует действующим 
санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда, предъявляемым к 
образовательному учреждению. 

3.4.5. Учебно-методические условия реализации программы начального общего 
образования. 

МБОУ СОШ № 13 предоставляет не менее одного учебника и (или) учебного пособия в 
печатной форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, 
осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при 
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, необходимого для освоения программы 
начального общего образования, на каждого обучающегося по учебным предметам: русский язык, 
математика, окружающий мир, литературное чтение, иностранные языки, а также не менее одного 
учебника и (или) учебного пособия в печатной и (или) электронной форме, необходимого для 
освоения программы начального общего образования, на каждого обучающегося по иным 
учебным предметам (дисциплинам, курсам), входящим как в обязательную часть учебного плана 
указанной программы, так и в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дополнительно МБОУ СОШ № 13 может предоставить учебные пособия в электронной 
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форме, выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих 
выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, необходимого для освоения программы начального 
общего образования на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, учебному курсу 
(в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю, входящему как в обязательную часть 
указанной программы, так и в часть программы, формируемую участниками образовательных 
отношений. 

Обучающимся обеспечивается доступ к печатным и электронным образовательным 
ресурсам (далее – ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах 
данных ЭОР. Перечень используемых при реализации ООП НОО ЭОР размещается на 
официальном сайте МБОУ СОШ № 13. 

Библиотека Организации укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР 
по всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд 
дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную 
литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 
реализацию программы начального общего образования. 

3.4.6. Психолого-педагогические условия реализации программы начального общего 
образования обеспечивает: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 
реализации образовательных программ дошкольного, начального общего и основного общего 
образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям МБОУ СОШ № 13с 
учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 
адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников МБОУ 
СОШ № 13и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 
повышенной тревожности; 

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами 
(педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом, тьютором, социальным 
педагогом) участников образовательных отношений: 
 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
 сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 
 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей; 
 создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
 сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения образования и будущего 

профессионального самоопределения; 
 обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы 

деятельности; 
 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
 поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
 формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
 развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 
образовательных отношений, в том числе: 
 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 
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 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 
 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников МБОУ СОШ № 13, 

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 
 родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 
групповой, уровень класса); 

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 
образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная 
работа, развивающая работа, просвещение); 

9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 
сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической службы 
учреждения. 

Кадровое обеспечение 
Психолого-педагогическое сопровождение обеспечивается специалистами: учителя 

начальных классов, учителя-предметники, классные рукодвоители, уч\итель-логопед, педагог-
психолог, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор, ассистемн (при наличии показаний). 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 
психолого-педагогического сопровождения как:  
­ диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

проводиться на этапе приема ученика на уровень начального общего образования и в конце 
каждого учебного года;  

­ консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и педагогом-
психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией школы;  

­ профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Социально-психологическая служба 
С целью создания благоприятных условий для развития личности ребёнка (физического, 

социального, духовно-нравственного, интеллектуального), оказания комплексной помощи в 
саморазвитии и самореализации в процессе восприятия мира и адаптации в нем в школе 
функционирует социально-психологическая служба, в состав которой входят психологи, 
социальный педагог и классные руководители школы. 

Задачи социально-психологической службы: 
­ психолого-педагогическое изучение учащихся; 
­ обеспечение индивидуального подхода к ребенку; 
­ содействие в разрешении конфликтных ситуаций в школе среди обучающихся; 
­ оказание педагогического и психологического воздействия на обучающихся с отклоняющимся 

поведением. 
Функции социально-психологической службы: 

­ психологическое консультирование учителей, учащихся, их родителей по вопросам 
возрастной, педагогической и социальной психологии, создания благоприятного семейного 
микроклимата; 

­ ведение индивидуальной и групповой психодиагностической работы в интересах обеспечения 
информацией и рекомендациями учебно-воспитательного процесса в школе с учетом данных 
ежегодного медицинского осмотра учащихся; 

­ ведение психокоррекционной работы в целях личностного развития учащихся; 
­ ведение работы по созданию в педагогическом и ученическом коллективах оптимального 

психологического климата; 
­ ведение работы по пропаганде психологических знаний среди учителей, учащихся и их 

родителей, в том числе по вопросам психогигиены и психоадаптации; 
­ выявление учащихся с асоциальным поведением, установление причин такого поведения, 

составление реабилитационных, коррекционных программ; 
­ оказание помощи учащимся, педагогам и родителям в экстремальных и критических 

профессиональных ситуациях; 
­ изучение жилищно-бытовых условий в семьях, организация материальной помощи детям из 

малоимущих семей; 
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­ осуществление делового партнерства с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 
прав, МКУ «Центр социальной помощи семье и детям», Центром временного содержания 
несовершеннолетних правонарушителей, областным социально-реабилитационным центром, 
медицинскими учреждениями города. 

Психолого-педагогический консилиум 
С целью создания оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации 

обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения в школе функционирует 
психолого-педагогичекий консилиум (ППк), в состав которого входят опытные учителя 
начальных классов, педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог. 

Задачи ППк: 
­ выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенностей в развитии, 

социальной адаптации и поведении обучающихся для последующего принятия решений об 
организации психолого-педагогического сопровождения; 

­ разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического сопровождения 
обучающихся; 

­ консультирование участников образовательных отношений по вопросам актуального 
психофизического состояния и возможностей обучающихся; содержания и оказания им 
психолого-педагогической помощи, создания специальных условий получения образования; 

­ контроль за выполнением рекомендаций ППк. 
Ежегодно специалистами ППк выявляются дети, нуждающиеся в помощи. Для них 

организуется психолого-педагогическое и социальное сопровождение, происходит зачисление на 
школьный логопункт, в группу занятий с педагогом-психологом, учителем-логопедом. 

3.4.7. Кадровые условия реализации программы начального общего образования. 
Реализация программы начального общего образования обеспечивается педагогическими 

работниками МБОУ СОШ № 13, а также лицами, привлекаемыми к ее реализации с 
использованием ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, включая иностранные, а также при необходимости с использованием ресурсов 
иных организаций. В реализации образовательных программ и (или) отдельных учебных 
предметов, курсов, модулей, практики, иных компонентов, предусмотренных образовательными 
программами (в том числе различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием 
сетевой формы реализации образовательных программ наряду с организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, также на догоорной основе могут участвовать 
научные организации, медицинские организации, организации культуры, физкультурно-
спортивные и иные организации, обладающие ресурсами, необходимыми для осуществления 
образовательной деятельности по соответствующей образовательной программе. 

Педагогические работники МБОУ СОШ № 13, реализующие АООП НОО: 
 учителя начальных классов (12 в соответствии с количеством классов-комплектов 

уровня начального общего образования); 
 учителя иностранного языка, физической культуры, музыки, ОРКСЭ; 
 учитель-логопед; 
 учитель-дефектолог; 
 педагог-психолог; 
 тьютор (при наличии показаний); 
 ассистент-помощник (при наличии показаний). 

Квалификация педагогических работников МБОУ СОШ № 13 отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 
стандартах. 

В МБОУ СОШ № 13 созданы условия для непрерывного профессионального развития 
педагогических работников учреждения. Педагогические работники, привлекаемые к реализации 
программы начального общего образования, получают дополнительное профессиональное 
образование по программам повышения квалификации 1 раз в 3 года, в том числе в форме 
стажировки в организациях, деятельность которых связана с разработкой и реализаций программ 
начального общего образования. 

Для координации работы по повышению профессиональной компетентности 
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педагогических работников в школе функционирует методическая служба, методический совет. 
Структура методической службы представлена подразделениями: 6 предметных методических 
объединений учителей, методическое объединение классных руководителей, Школа молодого 
учителя, Постоянно действующий семинар. 

Используемые образовательные технологии и методы обучения  
Педагогические технологии, используемые в школе, решают задачу стимулирования 

мыслительных процессов, развитие интереса к процессу учения, формирование навыка 
рефлексии, самостоятельной поисково-исследовательской деятельности: 

 объяснительно-иллюстративные 
 технологии проблемного обучения; 
 технологии игрового обучения; 
 технологии дифференцированного обучения; 
 технология проектного обучения; 
 технология развития критического мышления; 
 информационно-коммуникационные технологии. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 
соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 
учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 
Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения  их соответствия 
занимаемым должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их 
профессиональной деятельности школьной аттестационной комиссией, аттестация в целях 
установления первой и высшей квалификационной категории педагогических работников 
осуществляется Главной аттестационной комиссией.  

Школа укомплектована вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и 
сохранение условий материально-технических и информационно-методических условий 
реализации основной образовательной программы. 

3.4.8. Финансовые условия реализации программы начального общего образования. 
Финансовые условия реализации программы начального общего образования обеспечивают: 

­ соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению гражданами 
общедоступного и бесплатного начального общего образования; 

­ возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС; 
­ покрытие затрат на реализацию всех частей программы начального общего образования. 

Финансовое обеспечение реализации АООП НОО опирается на исполнение расходных 
обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего образования. Объем действующих расходных обязательств 
отражен в муниципальном задании МБОУ СОШ № 13. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 
объем (содержание) муниципальной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации АООП НОО МБОУ СОШ № 13 осуществляется исходя 
из расходных обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальных 
образовательных услуг.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях 
осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования муниципальной услуги 
по реализации программ начального  общего образования  осуществляются в соответствии с 
общими требованиями к определению нормативных  затрат  на оказание муниципальных услуг в 
сфере начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования 
детей и взрослых, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальным учреждением.  

Норматив затрат на реализацию АООП НОО – гарантированный минимально допустимый 
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объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 
реализации АООП НОО, включает: 
­ расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации адаптированной 

образовательной программы начального общего образования;  
­ расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  
­ прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм 
обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных 
программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования 
обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального образования 
педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и  воспитания, охраны 
здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных  законодательством 
особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных 
категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой  в 
соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не  
установлено законодательством.  

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 
финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными 
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 
реализующих образовательную программу начального общего образования, расходов на 
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек  сверх норматива 
финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации.  

Школа самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств 
государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, 
направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного 
задания, придерживаясь при этом принципа соответствия  структуры направления и расходования 
бюджетных средств в бюджете организации – структуре норматива затрат на реализацию 
образовательной программы начального общего образования (заработная плата с начислениями, 
прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с 
учебной деятельностью общеобразовательных организаций).  

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на оплату 
труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 
педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 
работу, определяемого в соответствии  с Указами Президента Российской Федерации, 
нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 
труда педагогических работников МБОУ СОШ № 13 не ниже уровня, соответствующего средней 
заработной плате в Белгородской области, на территории которой расположена школа.  

В связи с требованиями ФГОС при расчете регионального норматива учитываются затраты 
рабочего времени педагогических работников школы на урочную и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда школы осуществляется в пределах объема средств  
школы на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового 
обеспечения, определенными органами государственной власти Белгородской области, 
количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами и локальным 
нормативным актом школы, устанавливающим положение об оплате труда работников школы.  

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 
локальными нормативными актами школы. В локальных нормативных актах о стимулирующих 
выплатах определены критерии и показатели результативности и качества деятельности и 
результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения 
образовательной программы начального общего образования. В них включаются: динамика 
учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; 
использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 
здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 
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педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 
Школа самостоятельно определяет: 

­ соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  
­ соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 
персонала;  

­ соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  
­ порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления школой, выборного органа первичной профсоюзной 
организации.  

Финансовое обеспечение оказания государственных / муниципальных услуг осуществляется 
в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных школой на очередной финансовый год. 

 
 


